
 

 
 

 
 

 

 

KINDERGARTENLEITUNG ST. GEORG  
 

Die katholische Kirchengemeinde St. Georg sucht für 
Ihren 5-gruppigen Kindergarten St. Georg zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine 
 

 Kindergartenleitung (m/w/d)  
(S15, zwischen 80 und 100 % Beschäftigungsumfang, unbefristet) 

 
und eventuell eine stellvertretende Leitung  

(S13, zwischen 80 und 100 % Beschäftigungsumfang, unbefristet) 

In unserem katholischen Kinderhaus St. Georg sind wir eine fröhliche Gemeinschaft mit  
2 Krippengruppen und 3 Kindergartengruppen. Wir freuen uns auf alle Kinder von  
0 bis 6 Jahren. Familienunterstützend sind unsere verschiedenen Betreuungsmodelle von der 
Regelzeit- bis zur Ganztagsbetreuung und versch. Kombinationen. 

Ihre Aufgaben: 

• Betriebs- und Personalführung, z. B. Organisation und Verwaltung, 
Budgetverantwortung 

• Gestaltung des pädagogischen Angebots, Weiterentwicklung der Konzeption, 
Umsetzung des Orientierungsplans sowie Qualitätsmanagement 

• Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern, 
Fachdiensten und anderen Einrichtungen und dem Träger 

• Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder 

Was wir bieten: 

• Raum für Gestaltung der Gesamtkonzeption der Einrichtung 
• ein engagiertes, offenes und kompetentes Team 
• Arbeit im teiloffenen Konzept 
• anteilige Freistellung von 45 % für Ihre Aufgaben als Leitung 
• anteilige Freistellung von 15% als stellv. Leitung. 
• Leitungsteilung mit der stellv. Leitung 
• Unterstützung durch die Kindergartenbeauftragte Verwaltung 
• Fachberatung durch den Landesverband kath. Kindertagesstätten 
• gute fachbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Anstellung nach der Arbeitsvertragsordnung der Diözese Rottenburg Stuttgart 
• 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusätzliche betriebliche Altersversorgung 

und Jahressonderzahlung 
• Regenerations- und Umwandlungstage 



  

Was wir erwarten: 

• staatlich anerkannte Erzieherin wünschenswert Fortbildung als Fachwirt (m/w/d), 
Kindheitspädagogin (m/w/d)  
oder eine andere zur Leitung befugte Fachkraft nach § 7 KitaG 

• Erfahrung im Bereich der Führung und Organisation von Einrichtungen sind ideal 
• Liebe zum Beruf 
• Fähigkeit, Neues auf den Weg zu bringen und andere dabei mitzunehmen 
• Engagement, Organisationsgeschick und Zielorientierung 
• Führungskompetenz und Teamfähigkeit 
• Identifikation mit unseren christlichen Werten 
• Mitgliedschaft in einer der ACK (Arbeitsgemeinschaft der christlichen Kirchen) 

angeschlossenen Kirche  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung! Wir freuen 
uns darauf! 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 20.08.2024 unter Angabe Ihrer 
Konfession (inkl. Lebenslauf und Zeugnisse). 
 

Kath. Kirchenpflege Stimpfach, Forstwasenstraße 13 
74597 Stimpfach Mail: schips-bau-kita@gmx.de 

 
Gerne dürfen Sie bei Fragen anrufen unter: 
 
0791/97196-19 (Personalrechtliche Fragen Kindergartenbeauftragte Verwaltung Frau Berger) 
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